ZARZADZENIE NR 0050.65.2020
WOJTA GMINY LELIS
z dnia 3 listopada 2020 r.

w sprawie wprowadzenia rotacyjnego systemu pracy w Urzedzie Gminy Lelis
w okresie stanu epidemii

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
Dz.U. z2020r. poz.713) w zwigzku z § 24a rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 9 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw
1 zakazdéw w zwigzku z wystagpieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 1758 z p6zn. zm.) zarzadza
si¢, co nastepuje:

§1.1 W zwigzku z obowigzujgcym stanem epidemii na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz
z kolejnymi ograniczeniami rzadu i stuzb sanitarnych dotyczacymi rozprzestrzeniania sig
wirusa SARS-CoV-2 wprowadza si¢ od 3 listopada do 4 grudnia 2020 r. rotacyjny system
pracy dla pracownikéw Urzedu Gminy Lelis, polegajacy na wymiennej pracy sposréd
pracownikdw.

2. System pracy rotacyjnej polega na wykonywaniu przez pracownika, przez czas oznaczony,
pracy okreslonej w umowie o prace, czgsciowo poza miejscem, a czgsciowo w stalym miejscu
jej wykonywania.

§ 2.1. Wykonywanie przez pracownika pracy rotacyjnej odbywa si¢ na podstawie
harmonogramu pracy obligatoryjnie zatwierdzonego przez Wéjta Gminy Lelis wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

2. Sporzadzajgc harmonogram pracy nalezy zachowa¢ wlasciwe zasady organizacji pracy i pod
warunkiem realizacji zadan niezb¢dnych do zapewnienia pomocy obywatelom lub innych
zadan niezbednych ze wzgledu na przepisy prawa i potrzeby urzgdu.

§ 3.1. Pracownik nieobecny w siedzibie Urzedu z powodu wskazanego w § lust.1, pozostaje
do dyspozycji pracodawcy — w gotowosci do pracy w godzinach urzgdowania Urzedu i jest
zobligowany do pozostawania w biezacym kontakcie telefonicznym lub mailowym
z bezposrednim przetozonym.

2. Pracownik nieobecny w siedzibie Urzedu z powodu wskazanego w § lust.1, zobowigzany
jest do stawienia si¢ w siedzibie Urzedu na kazde wezwanie przelozonego, niezaleznie
od obowigzujacego harmonogramu pracy.

3. Pracownicy pracujgcy w systemie rotacyjnym, w przypadku niezdolnosci do pracy,
zobowiagzuja si¢ do telefonicznego zgloszenia tego faktu bezposredniemu przetozonemu
do godz. 8.00 danego dnia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 5.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 0050.65.2020

Wéjta Gminy Lelis
z dnia 3 listopada 2020 r.
HARMONOGRAM PRACY PRACOWNIKOW URZEDU GMINY LELIS
W SYSTEMIE ROTACYJNYM
W OKRESIE OD .....cccciciiiinieenrnrnircrnenennne DO ccrrririnircriineiiiiiniesesen. 2020 r
Lp. Imig i nazwisko data data data data data data data data data
LEGENDA: symbol
Nieobecno§é N
Praca w siedzibie Urzedu PU
Praca poza siedziba Urzedu PZ
Zatwierdzam:

podpis pracodawcy



