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INFORMACJA 

DOTYCZ�CA BEZPIECZE�STWA I OCHRONY ZDROWIA  

NA PLACU BUDOWY 

 
OBIEKT: SIE� WODOCI�GOWA ROZDZIELCZA PE DN110mm i DN90mm 

ADRES: Antonie gmina Olszewo-Borki i Siemnocha gmina Lelis. 

 

PROJEKTANT SPORZ�DZAJ�CY INFORMACJ� :      TOMASZ KRZE�LAK 

 

 

 

ZAKRES ROBÓT 

Zakres robót obejmuje budow� sieci wodoci�gowej rozdzielczej PE Ø110mm i Ø90mm wraz z przył�czami w 
miejscowo�ci Siemnocha w gminie Lelis i Antonie w gminie Olszewo-Borki. 

ISTNIEJ�CE OBIEKTY BUDOWLANE  

Plac budowy to w wi�kszo�ci tereny rolne oraz działki o zabudowie siedliskowej typowej dla obszarów rolnych, pod 
ziemi� s� uło	one inne sieci uzbrojenia podziemnego, zgodnie z inwentaryzacj� geodezyjn�. 

1 .  K O L E J N O � �  W Y K O N Y W A N Y C H  R O B Ó T  

1.1. zagospodarowanie placu budowy 
1.2. roboty ziemne 
1.3. roboty budowlano-monta	owe 
1.4. roboty wyko
czeniowe 
1.5. maszyny i urz�dzenia techniczne u	ytkowane na placu budowy 

2 .  I N S T R U K T A �  P R A C O W N I K Ó W  P R Z E D  P R Z Y S T � P I E N I E M  D O  
R E A L I Z A C J I  R O B Ó T  S Z C Z E G Ó L N I E  N I E B E Z P I E C Z N Y C H  

- szkolenie pracowników w zakresie bhp, 
- zasady post�powania w przypadku wyst�pienia zagro	enia 
- zasady bezpo�redniego nadzoru nad pracami szczególnie niebezpiecznymi przez wyznaczone w tym celu osoby 
- zasady stosowania przez pracowników �rodków ochrony indywidualnej oraz odzie	y i obuwia roboczego  

2 .  � R O D K I  T E C H N I C Z N E  I  O R G A N I Z A C Y J N E  Z A P O B I E G A J�C E  
N I E B E Z P I E C Z E� S T W O M  W Y N I K A J�C Y M  Z  W Y K O N Y W A N I A  R O B Ó T  
B U D O W L A N Y C H .  

1 . 1 .  Z a g o s p o d a r o w a n i e  p l a c u  b u d o w y  
Zagospodarowanie terenu budowy wykonuje si� przed rozpocz�ciem robót budowlanych, co najmniej w 
zakresie: 

a) ogrodzenia terenu i wyznaczenia stref niebezpiecznych, 
b) urz�dzenia pomieszcze
 higieniczno-sanitarnych i socjalnych, 
c) zapewnienia o�wietlenia naturalnego i sztucznego, 
d) urz�dzenia składowisk materiałów i wyrobów 
Teren budowy lub robót powinien by� w miar� potrzeby ogrodzony lub skutecznie zabezpieczony przed 
osobami postronnymi.  

Przej�cia i strefy niebezpieczne powinny by� o�wietlone i oznakowane znakami ostrzegawczymi lub znakami 
zakazu. 

 Instalacje rozdziału energii elektrycznej na terenie budowy powinny by� zaprojektowane i 
wykonane oraz utrzymywane i u	ytkowane w taki sposób, aby nie stanowiły zagro	enia po	arowego lub 
wybuchowego, lecz chroniły pracowników przed pora	eniem pr�dem elektrycznym. 
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Roboty zwi�zane z podł�czeniem, sprawdzaniem, konserwacj� i napraw� instalacji i urz�dze
 
elektrycznych mog� by� wykonywane wył�cznie przez osoby posiadaj�ce odpowiednie uprawnienia. 

Nie jest dopuszczalne sytuowanie stanowisk pracy, składowisk wyrobów i materiałów lub maszyn i 
urz�dze
 budowlanych bezpo�rednio pod napowietrznymi liniami elektroenergetycznymi lub w odległo�ci 
liczonej w poziomie od skrajnych przewodów, mniejszej ni	: 

a) 3,0 m – dla linii o napi�ciu znamionowym nieprzekraczaj�cym 1 KV, 
b) 5,0 m – dla linii i napi�ciu znamionowym powy	ej 1 KV, lecz nieprzekraczaj�cym 15 KV, 
c) 10,0 m – dla linii o napi�ciu znamionowym powy	ej 15 KV, lecz nieprzekraczaj�cym 30 KV, 
d) 15,0 m – dla linii o napi�ciu znamionowym powy	ej 30 KV, lecz nieprzekraczaj�cym 110 KV, 
e) 30,0 m – dla linii o napi�ciu znamionowym powy	ej 110 KV. 

Koparki i inne urz�dzenia ruchome, które mog� zbli	y� si� na niebezpieczn� odległo�� do w/w  
napowietrznych lub kablowych linii elektroenergetycznych, powinny by� wyposa	one w sygnalizatory 
napi�cia. 

Przewody elektryczne zasilaj�ce urz�dzenia mechaniczne powinny by� zabezpieczone przed uszkodzeniami 
mechanicznymi, a ich poł�czenia z urz�dzeniami mechanicznymi wykonane w sposób zapewniaj�cy 
bezpiecze
stwo pracy osób obsługuj�cych takie urz�dzenia. 

Okresowe kontrole stanu stacjonarnych urz�dze
 elektrycznych pod wzgl�dem bezpiecze
stwa powinny by� 
przeprowadzane, co najmniej jeden raz w miesi�cu, natomiast kontrola stanu i oporno�ci izolacji tych 
urz�dze
, co najmniej dwa razy w roku, a ponadto: 

a) przed uruchomieniem urz�dzenia po dokonaniu zmian i napraw cz��ci elektrycznych i 
mechanicznych, 

b) przed uruchomieniem urz�dzenia, je	eli urz�dzenie było nieczynne przez ponad miesi�c, 
c) przed uruchomieniem urz�dzenia po jego przemieszczeniu. 

 

W przypadkach zastosowania urz�dze
 ochronnych ró	nicowopr�dowych w w/w instalacjach, nale	y 
sprawdza� ich działanie ka	dorazowo przed przyst�pieniem do pracy. 

Dokonywane naprawy i przegl�dy urz�dze
 elektrycznych powinny by� odnotowywane w ksi�	ce 
konserwacji urz�dze
. 

Nale	y zapewni� dostateczn� ilo�� wody zdatnej do picia pracownikom zatrudnionym na budowie oraz do 
celów higieniczno - sanitarnych, gospodarczych i przeciwpo	arowych. 

Ilo�� wody do celów higienicznych przypadaj�ca dziennie na ka	dego pracownika jednocze�nie 
zatrudnionego nie mo	e by� mniejsza ni	: 

a) 120 l – przy pracach w kontakcie z substancjami szkodliwymi, truj�cymi lub zaka
nymi albo 
powoduj�cymi silne zabrudzenie pyłami, w tym 20 l w przypadku korzystania z natrysków, 

b) 90 l - przy pracach brudz�cych, wykonywanych w wysokich temperaturach lub wymagaj�cych 
zapewnienia nale	ytej higieny procesów technologicznych, w tym 60 l w przypadku korzystania z 
natrysków, 

c) 30 l – przy pracach nie wymienionych w pkt. „a” i „b”. 
Pracownikom zatrudnionym w warunkach szczególnie uci�	liwych nale	y zapewni�: 

- posiłki wydawane ze wzgl�dów profilaktycznych, 
- napoje, których rodzaj i temperatura powinny by� dostosowane do warunków wykonywania pracy 
 

Posiłki profilaktyczne nale	y zapewni� pracownikom wykonuj�cym prace: 

- zwi�zane z wysiłkiem fizycznym, powoduj�cym w ci�gu zmiany roboczej efektywny wydatek 
energetyczny organizmu powy	ej 1500 kcal u m�	czyzn i powy	ej 1 000 kcal u kobiet, wykonywane 
na otwartej przestrzeni w okresie zimowym; za okres zimowy uwa	a si� okres od dnia 1 listopada do 
dnia 31 marca. 

Napoje nale	y zapewni� pracownikom zatrudnionym: 

- przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia poni	ej 100C lub powy	ej 25 0C. 
Pracownik mo	e przyrz�dza� sobie posiłki we własnym zakresie z produktów otrzymanych od 
pracodawcy. 

Pracownikom nie przysługuje ekwiwalent pieni�	ny za posiłki i napoje. 

 Na terenie budowy powinny by� urz�dzone i wydzielone pomieszczenia higieniczno – sanitarne i 
socjalne – szatnie (na odzie	 robocz� i ochronn�). 
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Dopuszczalne jest korzystanie z istniej�cych na terenie budowy pomieszcze
 i urz�dze
 higieniczno – 
sanitarnych inwestora, je	eli przewiduje to zawarta umowa.  

W przypadku usytuowania pomieszcze
 higieniczno – sanitarnych w kontenerach dopuszcza si� ni	sz� 
wysoko�� tych pomieszcze
, tj. do 2,20 m. 

 Na terenie budowy powinny by� wyznaczone oznakowane, utwardzone i odwodnione miejsca do 
składania materiałów i wyrobów. 

Składowiska materiałów, wyrobów i urz�dze
 technicznych nale	y wykona� w sposób wykluczaj�cy 
mo	liwo�� wywrócenia, zsuni�cia, rozsuni�cia si� lub spadni�cia składowanych wyrobów i urz�dze
. 

Opieranie składowanych materiałów lub wyrobów o płoty, słupy napowietrznych linii 
elektroenergetycznych, konstrukcje wsporcze sieci trakcyjnej lub �ciany obiektu budowlanego jest 
zabronione. 

Teren budowy powinien by� wyposa	ony w sprz�t niezb�dny do gaszenia po	arów, który powinien by� 
regularnie sprawdzany, konserwowany i uzupełniany, zgodnie z wymaganiami producentów i przepisów 
przeciwpo	arowych. 

1 . 2 .  R o b o t y  z i e m n e  
Zagro	enia wyst�puj�ce przy wykonywaniu robót ziemnych: 

- upadek pracownika lub osoby postronnej do wykopu (brak wygrodzenia wykopu balustradami; brak 
przykrycia wykopu), 

- zasypanie pracownika w wykopie szerokoprzestrzennym ( obci�	enie klina naturalnego odłamu 
gruntu urobkiem pochodz�cym z wykopu), 

- potr�cenie pracownika lub osoby postronnej ły	k� koparki przy wykonywaniu robót na placu budowy 
lub w miejscu dost�pnym dla osób postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej). 

Roboty ziemne powinny by� prowadzone na podstawie projektu okre�laj�cego poło	enie instalacji i 
urz�dze
 podziemnych, mog�cych znale
� si� w zasi�gu prowadzonych robót. 

Wykonywanie robót ziemnych w bezpo�rednim s�siedztwie sieci, takich jak: 

- elektroenergetyczne, 
- gazowe, 
- telekomunikacyjne, 
- ciepłownicze, 
- wodoci�gowe i kanalizacyjne, 
powinno by� poprzedzone okre�leniem przez kierownika budowy bezpiecznej odległo�ci w jakiej mog� 
by� one wykonywane od istniej�cej sieci i sposobu wykonywania tych robót. 

W czasie wykonywania robót ziemnych miejsca niebezpieczne nale	y ogrodzi� i umie�ci� napisy 
ostrzegawcze.  

 

W czasie wykonywania wykopów w miejscach dost�pnych dla osób niezatrudnionych przy tych robotach, 
nale	y wokół wykopów pozostawionych na czas zmroku i w nocy ustawi� balustrady zaopatrzone w 
�wiatło ostrzegawcze koloru czerwonego. 

Por�cze balustrad powinny znajdowa� si� na wysoko�ci 1,10 m nad terenem i w odległo�ci nie mniejszej 
ni	 1,0 m od kraw�dzi wykopu. 

Wykopy o �cianach pionowych nieumocnionych, bez rozparcia lub podparcia mog� by� wykonywane tylko 
do gł�boko�ci 1,0 m w gruntach zwartych, w przypadku gdy teren przy wykopie nie jest obci�	ony w pasie 
o szeroko�ci równej gł�boko�ci wykopu. 

Wykopy bez umocnie
 o gł�boko�ci wi�kszej ni	 1,0 m, lecz nie wi�kszej od 2,0 m mo	na wykonywa�, 
je	eli pozwalaj� na to wyniki bada
 gruntu i dokumentacja geologiczno – in	ynierska. 

Bezpieczne nachylenie �cian wykopów powinno by� okre�lone w dokumentacji projektowej wówczas, gdy: 

- roboty ziemne wykonywane s� w gruncie nawodnionym, 
- teren przy skarpie wykopu ma by� obci�	ony w pasie równym gł�boko�ci wykopu, 
- grunt stanowi� iły skłonne do p�cznienia, 
- wykopu dokonuje si� na terenach osuwiskowych, 
- gł�boko�� wykopu wynosi wi�cej ni	 4,0 m. 

Je	eli wykop osi�gnie gł�boko�� wi�ksz� ni	 1,0 m od poziomu terenu, nale	y wykona� zej�cie (wej�cie) do 
wykopu. 

Odległo�� pomi�dzy zej�ciami (wej�ciami) do wykopu nie powinna przekracza� 20,0 m. 
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Nale	y równie	 ustali� rodzaje prac, które powinny by� wykonywane przez, co najmniej dwie osoby, w 
celu zapewnienia asekuracji, ze wzgl�du na mo	liwo�� wyst�pienia szczególnego zagro	enia dla zdrowia lub 
	ycia ludzkiego. 

Dotyczy to prac wykonywanych w wykopach i wyrobiskach o gł�boko�ci wi�kszej od 2,0 m. 

Składowanie urobku, materiałów i wyrobów jest zabronione: 

- w odległo�ci mniejszej ni	 0,60 m od kraw�dzi wykopu, je	eli �ciany wykopu s� obudowane oraz 
je	eli obci�	enie urobku jest przewidziane w doborze obudowy, 

- w strefie klina naturalnego odłamu gruntu, je	eli �ciany wykopu nie s� obudowane. 
Ruch �rodków transportowych obok wykopów powinien odbywa� si� poza granic� klina naturalnego 
odłamu gruntu. 

W czasie wykonywania robót ziemnych  nie powinno dopuszcza� si� do tworzenia nawisów gruntu. 

Przebywanie osób pomi�dzy �cian� wykopu a kopark�, nawet w czasie postoju jest zabronione. 

Zakładanie obudowy lub monta	 rur w uprzednio wykonanym wykopie o �cianach pionowych i na 
gł�boko�ci powy	ej 1,0 m wymaga tymczasowego zabezpieczenia osób klatkami osłonowymi lub obudow� 
prefabrykowan�. 

1 . 3 .  R o b o t y  b u d o w l a n o  –  m o n t a 	 o w e  
Zagro	enia wyst�puj�ce przy wykonywaniu robót budowlano – monta	owych: 

- upadek pracownika z wysoko�ci (brak zabezpieczenia  wykopów); 

Ponadto, nale	y ustali� rodzaje prac, które powinny by� wykonywane, przez co najmniej dwie osoby, w 
celu zapewnienia asekuracji, ze wzgl�du na mo	liwo�� wyst�pienia szczególnego zagro	enia dla zdrowia 
lub 	ycia ludzkiego. 

1 . 4 .  M a s z y n y  i  u r z � d z e n i a  t e c h n i c z n e  u 	 y t k o w a n e  n a  p l a c u  b u d o w y  
Zagro	enia wyst�puj�ce przy wykonywaniu robót budowlanych przy u	yciu maszyn i urz�dze
 
technicznych: 

- potr�cenie pracownika lub osoby postronnej ły	k� koparki przy wykonywaniu robót na placu budowy 
lub w miejscu dost�pnym dla osób postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej), 

- pora	enie pr�dem elektrycznym (brak zabezpieczenia przewodów zasilaj�cych urz�dzenia 
mechaniczne przed uszkodzeniami mechanicznymi). 

 

Maszyny i inne urz�dzenia techniczne oraz narz�dzia zmechanizowane powinny by� montowane, 
eksploatowane i obsługiwane zgodnie z instrukcj� producenta oraz spełnia� wymagania okre�lone w 
przepisach dotycz�cych systemu oceny zgodno�ci. 

Maszyny i inne urz�dzenia techniczne, podlegaj�ce dozorowi technicznemu, mog� by� u	ywane na terenie 
budowy tylko wówczas, je	eli wystawiono dokumenty uprawniaj�ce do ich eksploatacji. 

Wykonawca, u	ytkuj�cy maszyny i inne urz�dzenia techniczne, niepodlegaj�ce dozorowi technicznemu, 
powinien udost�pni� organom kontroli dokumentacj� techniczno – ruchow� lub instrukcj� obsługi tych 
maszyn lub urz�dze
. 

Operatorzy maszyn budowlanych i innych maszyn o nap�dzie silnikowym powinni posiada� wymagane 
kwalifikacje. 

2 .  I N S T R U K T A �  P R A C O W N I K Ó W  P R Z E D  P R Z Y S T � P I E N I E M   D O  
R E A L I Z A C J I  R O B Ó T  S Z C Z E G Ó L N I E  N I E B E Z P I E C Z N Y C H  

Szkolenia w dziedzinie bezpiecze
stwa i higieny pracy dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach 
robotniczych, przeprowadza si� jako: 

- szkolenie wst�pne,  

- szkolenie okresowe. 
Szkolenia te przeprowadzane s� w oparciu o programy poszczególnych rodzajów szkolenia. 

Szkolenia wst�pne ogólne („instrukta	 ogólny”) przechodz� wszyscy nowo zatrudniani pracownicy przed 
dopuszczeniem do wykonywania pracy. 

Obejmuje ono zapoznanie pracowników z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy, w 
układach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp obowi�zuj�cymi w danym zakładzie pracy 
oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy. 
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Szkolenie wst�pne na stanowisku pracy („Instrukta	 stanowiskowy”) powinien zapozna� pracowników z 
zagro	eniami wyst�puj�cymi na okre�lonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed zagro	eniami, 
oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku. 

Pracownicy przed przyst�pieniem do pracy, powinni by� zapoznani z ryzykiem zawodowym zwi�zanym z 
prac� na danym stanowisku pracy. 

Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wst�pnego ogólnego, szkolenia wst�pnego na stanowisku pracy 
oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by� potwierdzony przez pracownika na pi�mie oraz 
odnotowany w aktach osobowych pracownika. 

Szkolenia wst�pne podstawowe w zakresie bhp, powinny by� przeprowadzone w okresie nie dłu	szym ni	 
6 – miesi�cy od rozpocz�cia pracy na okre�lonym stanowisku pracy. 

Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, 
powinny by� przeprowadzane w formie instrukta	u nie rzadziej ni	 raz na 3 – lata, a na stanowiskach 
pracy, na których wyst�puj� szczególne zagro	enia dla zdrowia lub 	ycia oraz zagro	enia wypadkowe – nie 
rzadziej ni	 raz w roku. 

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatorów koparek, maszyn budowlanych i innych maszyn o 
nap�dzie silnikowym powinni posiada� wymagane kwalifikacje. 

Na placu budowy powinny by� udost�pnione pracownikom do stałego korzystania, aktualne instrukcje 
bezpiecze
stwa i higieny pracy dotycz�ce: 

- wykonywania prac zwi�zanych z zagro	eniami wypadkowymi lub zagro	eniami zdrowia 
pracowników, 

- obsługi maszyn i innych urz�dze
 technicznych, 
- post�powania z materiałami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi, 
- udzielania pierwszej pomocy. 
W/w instrukcje powinny okre�la� czynno�ci do wykonywania przed rozpocz�ciem danej pracy, zasady i 
sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynno�ci do wykonywania po jej zako
czeniu oraz 
zasady post�powania w sytuacjach awaryjnych stwarzaj�cych zagro	enia dla 	ycia lub zdrowia 
pracowników. 

Nie wolno dopu�ci� pracownika do pracy, do której wykonywania nie posiada wymaganych kwalifikacji 
lub potrzebnych umiej�tno�ci, a tak	e dostatecznej znajomo�ci przepisów oraz zasad BHP. 

Bezpo�redni nadzór nad bezpiecze
stwem i higien� pracy na stanowiskach pracy sprawuj� odpowiednio 
kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowi�zków. 

 

3 . � R O D K I  T E C H N I C Z N E  I  O R G A N I Z A C Y J N E  Z A P O B I E G A J�C E  
N I E B E Z P I E C Z E� S T W O M  W Y N I K A J�C Y M  Z  W Y K O N Y W A N I A  R O B Ó T  
B U D O W L A N Y C H .  

Bezpo�redni nadzór nad bezpiecze
stwem i higien� pracy na stanowiskach pracy sprawuj� odpowiednio 
kierownik budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowi�zków. 

Nieprzestrzeganie przepisów bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezpo�rednich zagro	e
 dla 
	ycia lub zdrowia pracowników. 

-  p r z y c z y n y  o r g a n i z a c y j n e  p o w s t a n i a  w y p a d k ó w  p r z y  p r a c y :  
a) niewła�ciwa ogólna organizacja pracy 

1) nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zada
, 
2) niewła�ciwe polecenia przeło	onych, 
3) brak nadzoru, 
4) brak instrukcji posługiwania si� czynnikiem materialnym, 
5)  tolerowanie przez nadzór odst�pstw od zasad bezpiecze
stwa pracy, 
6) brak lub niewła�ciwe przeszkolenie w zakresie bezpiecze
stwa pracy i ergonomii, 
7) dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez bada
 lekarskich; 

b) niewła�ciwa organizacja stanowiska pracy: 

1) niewła�ciwe usytuowanie urz�dze
 na stanowiskach pracy, 
2) nieodpowiednie przej�cia i doj�cia, 
3) brak �rodków ochrony indywidualnej lub niewła�ciwy ich dobór 

-  p r z y c z y n y  t e c h n i c z n e   p o w s t a n i a  w y p a d k ó w  p r z y  p r a c y :  
a) niewła�ciwy stan czynnika materialnego: 

1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego b�d�ce 
ródłem zagro	enia, 



 

 

 

16  

2) niewła�ciwa stateczno�� czynnika materialnego, 
3) brak lub niewła�ciwe urz�dzenia zabezpieczaj�ce, 
4) brak �rodków ochrony zbiorowej lub niewła�ciwy ich dobór, 
5) brak lub niewła�ciwa sygnalizacja zagro	e
, 
6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw; 

b) niewła�ciwe wykonanie czynnika materialnego: 
1) zastosowanie materiałów zast�pczych, 
2) niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych; 

c) wady materiałowe czynnika materialnego: 
1) ukryte wady materiałowe czynnika materialnego; 

d) niewła�ciwa eksploatacja czynnika materialnego: 
1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego, 
2) niedostateczna konserwacja  czynnika materialnego, 
3) niewła�ciwe naprawy i remonty czynnika materialnego. 

 

Osoba kieruj�ca pracownikami jest obowi�zana: 

- organizowa� stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpiecze
stwa i higieny pracy, 
- dba� o sprawno�� �rodków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem, 
- organizowa�, przygotowywa� i prowadzi� prace, uwzgl�dniaj�c zabezpieczenie pracowników przed 

wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwi�zanymi z warunkami 
�rodowiska pracy, 

- dba� o bezpieczny i higieniczny stan pomieszcze
 pracy i wyposa	enia technicznego, a tak	e o 
sprawno�� �rodków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem, 

Na podstawie: 

- oceny ryzyka zawodowego wyst�puj�cego przy wykonywaniu robót na danym stanowisku pracy 
- wykazu prac szczególnie niebezpiecznych, 
- okre�lenia podstawowych wymaga
 bhp przy wykonywaniu prac szczególnie niebezpiecznych, 
- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby, 
- wykazu prac wymagaj�cych szczególnej sprawno�ci psychofizycznej 
kierownik budowy powinien podj�� stosowne �rodki profilaktyczne maj�ce na celu: 

- zapewni� organizacj� pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczaj�cy pracowników przed 
zagro	eniami wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych i uci�	liwych, 

- zapewni� likwidacj� zagro	e
 dla zdrowia i 	ycia pracowników głównie przez stosowanie 
technologii, materiałów  i substancji nie powoduj�cych takich zagro	e
. 

W razie stwierdzenia bezpo�redniego zagro	enia dla 	ycia lub zdrowia pracowników osoba kieruj�ca, 
pracownikami obowi�zana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i podj�cia działa
 w celu usuni�cia 
tego zagro	enia. 

 Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by� wyposa	eni w �rodki ochrony indywidualnej 
oraz odzie	 i obuwie robocze, zgodnie z tabel� norm przydziału �rodków ochrony indywidualnej oraz 
odzie	y i obuwia roboczego opracowan� przez pracodawc�. 

�rodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpiecze
stwa u	ytkowników tych �rodków 
powinny zapewnia� wystarczaj�c� ochron� przed wyst�puj�cymi zagro	eniami (np. upadek z wysoko�ci, 
uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, słuchu). 

Kierownik budowy obowi�zany jest informowa� pracowników o sposobach posługiwania si� tymi 
�rodkami. 

 
Opracował: 

 

Tomasz Krze�lak 

 


